Lubin, dnia . =% 6. WeZESNI &= 201

0K.526. 180017

INFORMACJA PREZYDENTA MIASTA LUBINA
0 ROZPOCZECIU KONSULTACJI

Na podstawie § 3 uchwaty Nr LXXI11/255/10 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 czerwca 2010 .
W sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z radami dzialalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w  dziedzinach  dotyczacych  dzialalnosci statutowej  tych  organizacji,  informuje
o0 rozpoczeciu konsultacji:
1. Przedmiot konsultacji: projekt uchwaly w sprawie przyjecia programu wspolpracy Miasta
Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2018
2. Termin konsultacji: 14 dni od dnia opublikowania informacji o rozpoczeciu konsultacji
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w Lubinie na tablicy

ogloszen, ul. Kilinskiego 10, 59-300 Lubin.

(F'S]

Zakres Kkonsultacji: obejmuje tre$¢ projektu uchwaly w sprawie przyjecia programu
wspOlpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, na rok 2018

4. Forma konsultacji: w ramach konsultacji, propozycje zmian i uwagi wraz z uzasadnieniem
faktycznym i prawnym, nalezy sklada¢ w formie pisemnej do Kancelarii Ogdlnej Urzedu

Miejskiego, pok.13 ul. Kilinskiego 10, w terminie okreslonym w pkt. 2., tj. 14 dni od daty

publikacji informacji.

W zalgezeniu:

projekt uchwaly w sprawie przyjecia programu wspolpracy Miasta Lubina = organizacjami
pozarzqdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018



- projekt -
UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE

W sprawie przyjecia programu wspélpracy Miasta Lubina z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 1., poz. 446 ze zm.) w zwigzku z art. Sa
ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.. poz. 239 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

Rozdzial I
Postanowienia ogo6lne

§ 1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 239 ze zm.).

1) Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Lubina.
2) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Lubinie,

3)Miescie Lubin - rozumie si¢ przez to Gming Miejska Lubin wraz z obszarem terytorialnym,
ktory obejmuje,

4) Programie — rozumie si¢ przez to program wspélpracy Miasta Lubina z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018

5) podmiotach Programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.. poz. 1870
Ze Zzm.),

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 2. Gléwnym celem Programu jest okreslenie zakresu i form wspolpracy pomiedzy
podmiotami Programu a Miastem Lubin.

§ 3. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci systemu komunikacji iwspéldziatania Miasta Lubina
z podmiotami Programu,

2) zwigkszanie udziatu zadan realizowanych przez Miasto Lubin przy wspolpracy
z podmiotami Programu,

3) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju aktywnosci wszystkich mieszkaficow
Miasta Lubina,

4) wlgczanie sektora pozarzadowego we wspolprace oraz wspieranie inicjatyw



organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 111
Zasady wspoélpracy

§ 4. Wspdlpraca Miasta Lubina z podmiotami Programu opiera si¢ zasadach:

I) pomocniczosei — Miasto Lubin powierzajac podmiotom Programu realizacje zadan
publicznych wspiera je w zakresie niezbednym do ich efektywnej i prawidlowej realizacii,

2) suwerenno$ci stron — wspolpracujgce strony samodzielnie i w sposob niezalezny
podejmujg dzialania w zakresie wspoélpracy,

3) partnerstwa — podmioty Programu, podejmuja dzialania we wspolpracy opartej na
wzajemnym zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron,

4) efektywno$ci — Miasto Lubin oraz podmioty Programu daza do osiagania najlepszych
efektow realizujgc zadania publiczne,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla
wszystkich kryteriach,

6) jawnos$ci — Miasto Lubin udostepnia pomiotom Programu, informacje o zamiarach i celach
realizowanych zadan publicznych a takze informuje o sposobie realizacji Programu.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 5. Wspolpraca Miasta Lubina z podmiotami Programu dotyczy realizacji zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, ze szczegélnym uwzglednieniem ustawowych zadan
wlasnych samorzadu gminnego.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§ 6. Wspolpraca Miasta Lubina z podmiotami Programu realizowana bedzie
w nastepujacych formach:

1) zlecania podmiotom Programu prowadzacym dzialalno$¢ w obszarze pozytku publicznego
realizacji zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie lub
dofinansowanie ich realizacji,

2) konsultowania z podmiotami Programu projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnos$ci statutowej,

3) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspoldziatania
w celu ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie informacji, waznych dla podmiotéow Programu, na stronach BIP oraz
umieszczenie ich na tablicy ogloszen Urzedu i rozsylanie droga elektroniczna,

b) gromadzenie i publikowanie informacji przekazywanych przez podmioty Programu,

4) organizowanie szkolen dla podmiotow Programu i przekazywanie informacji o dostepnych
programach i szkoleniach,

5) rekomendowanie projektéw realizowanych przez podmioty Programu,

6) udzielanie pomocy merytorycznej przez pracownikéw Urzedu,



7) nieodplatnego  udostepniania, w miare mozliwosci, pomieszczen i sprzgtu
audiowizualnego.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Do priorytetowych zadan publicznych Miasta Lubina naleza:

1) w obszarze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, wyrownywania szans tych rodzin i oséb:
wzmacnianie rodziny i dziecka w s$rodowisku lokalnym — zapewnienie dzieciom
i miodziezy pochodzacej z rodzin ubogich odpowiednich warunkéw zycia i rOZWoju:
organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy ze s$rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, w tym potkolonii, imprez sportowych, zaje¢ kulturalnych,
wycieczek 1 wyjazdow, organizacja imprez integracyjnych i sportowo-rekreacyjnych,
prowadzenie $wietlic $rodowiskowych, budowanie systemu wsparcia o0séb i rodzin
pozostajacych w trudnej sytuacji zyciowej — pomoc osobom bezdomnym i ubogim poprzez
aktywizacje i zapewnienie im calodobowego. tymeczasowego schronienia w schronisku dla
0s0b bezdomnych oraz tymezasowego schronienia w noclegowni badz ogrzewalni, organizacja
punktu wydawania odziezy, srodkow higieny osobistej, zywnosci, sprzetu AGD, artykutow
szkolnych, organizacja pomocy prawnej i psychologicznej, prowadzenie jadtodajni,
organizacja i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla rodzin sprawujacych opieke nad
osobami niepetnosprawnymi i chorymi: organizowanie i prowadzenie grup wsparcia dla rodzin
wychowujgcych osoby niepetnosprawne, dzialania wspierajace osoby starsze, obloznie chore
1 ich opiekundw, organizacja imprez dla os6b starszych, pozostajacych w trudnych warunkach
zyciowych w tym imprez kulturalnych, pomoc rodzinom i wsparcie w rozwigzywaniu
problemow zyciowych poprzez prowadzenie specjalistycznej poradni rodzinnej.
2) w obszarze ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoéci leczniczej (tekst jednolity: Dz.U.
z 2016 r. poz.1638), dzialalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych oraz w wieku
emerytalnym:
profilaktyka i promocja zdrowia, organizacja turnuséw rehabilitacyjnych, organizacja
imprez promujacych zdrowy styl zycia, organizacja obchodéw Dnia Inwalidy oraz Dnia
Seniora, dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych w zakresie warsztatow terapii zajgciowe;j,
rehabilitacji, organizacji okolicznosciowych spotkan osob starszych i niepelnosprawnych,
dziatania na rzecz zwigkszenia uczestnictwa senioréw w zyciu spolecznym, dzialania na rzecz
integracji migdzypokoleniowej, stworzenie dodatkowych miejsc opieki paliatywnej oraz
doposazenie istniejacych, dla osob nieuleczalnie chorych, w celu poprawy jakosci zycia osob
W ostatniej fazie choroby, przeprowadzanie akcji majacych na celu walke z chorobami
spolecznymi, szkolenie wolontariuszy pracujacych z osobami obloznie chorymi
i niepelnosprawnymi, szkolenie 0s6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji podstawowej,
popularyzacja zdrowego trybu zycia wsrod dzieci i mlodziezy oraz dorostych w tym osob
niepelnosprawnych, organizacja wyjazdéw, prowadzenie szkolefi z zakresu pierwszej pomocy
3) w obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
organizacja akcji w ramach profilaktyki w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi,
wdrazanie programéw profilaktyczno — wychowawczych, organizacja piknikow, spotkan
integracyjnych, zlotow, wyjazdowych maratonéw trzezwosci, festynow i innych imprez
promujgcych zdrowy styl zycia, udzial w wydarzeniach kulturalnych, prowadzenie



stacjonarnych. grupowych zaje¢ socjoterapeutycznych i terapeutycznych adresowanych do
dzieci i mlodziezy oraz dorostych, wspieranie programéw terapeutycznych dla oséb
uzaleznionych od alkoholu, wspétuzaleznionych oraz 0sob uzaleznionych krzyzowo, tworzenie
zintegrowanego systemu rozwigzywania probleméw uzaleznien i przemocy domowej,
profilaktyka choréb wnikajacych z uzaleznien.
4) w obszarze promocji i organizacji wolontariatu:
rozwoj wolontariatu, promocja dzialalnosci wolontariuszy, organizacja warsztatow dla
wolontariuszy, obchody Dnia Wolontariusza,
5) w obszarze turystyki i krajoznawstwa:
organizacja imprez turystyczno - krajoznawczych o  charakterze regionalnym
i ogolnopolskim dla doroslych, dzieci i mlodziezy (rajdy, zloty, splywy, wycieczki
krajoznawczo-turystyczne, maratony), organizacja konkursow, festiwali, imprez plenerowych.,
6) w obszarze dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mlodziezy:
organizacja wypoczynku zimowego i letniego (wycieczki, obozy, kolonie, poétkolonie,
zgrupowania) oraz realizacja aktywnego spedzania wolnego czasu poza domem przez caly rok:
organizacja rajdéw, wycieczek, wyjazdéw polaczonych z dzialaniami edukacyjnymi oraz
warsztatow dla dzieci i mtodziezy, organizacja obchodéw Dnia Dziecka.,
7) w obszarze wspierania i upowszechnia kultury fizycznej:
doskonalenie systemu szkolenia w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych poprzez
realizacj¢ programéw szkolenia sportowego we wszystkich dyscyplinach sportowych, oraz
upowszechnianie i wspieranie wszystkich form aktywnosei ruchowej: calorocznej sportowe]
rywalizacji dzieci, mlodziezy i doroslych na poziomie gminnym, wojewodzkim
1 0g6lnopolskim oraz migdzynarodowym poprzez organizacje i udziat w zawodach na szczeblu
gminnym, powiatowym, wojew6dzkim, ogélnopolskim oraz migdzynarodowym, prowadzenie
zajg¢ z gimnastyki i akrobatyki sportowej, udzial w zgrupowaniach, szkoleniach i obozach,
upowszechnianie sportu szkolnego, upowszechnianie kultury fizycznej dla wszystkich na
poziomie gminnym, w tym organizacja imprez rekreacyjnych, piknikéw, turniejow, zawodow,
organizowanie i udzial w konferencjach, kursokonferencjach i szkoleniach dotyczacych
rozwoju kultury fizycznej, rozwoj i poprawa bazy sportowej na terenie Miasta Lubina,
organizacja pokazow sportowych,
8) w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
organizacja warsztatow plastycznych, muzycznych, festiwali i przegladow
muzycznych, teatralnych, filmowych lub innych o charakterze regionalnym lub
ponadregionalnym majacych szczegdlne znaczenie dla kultury Miasta Lubina, realizacja
koncertow, organizacja plenerow tworczych, koncertow i warsztatow operowych, prezentacja
dorobku  kulturalnego Miasta Lubina i regionu, edukacja kulturalna
I historyczna oraz artystyczna dzieci i mlodziezy w réznych formach w tym wyjazdowych,
popularyzacja i ochrona elementow kultury regionalnej ze szczegdélnym uwzglednieniem
folkloru i dziedzictwa kulturowego spolecznosci lokalnej, organizacja biesiad
folklorystycznych i imprez  wielopokoleniowych, wspieranie  niekomercyjnych
I niskonakladowych wydawnictw ksiazkowych imultimedialnych, opieka dziedzictwa
kulturowego, poglebianie wiedzy w zakresie malarstwa, rzezby, fotografii i rekodziela,
9) w obszarze dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego:
budowanie dialogu wéréd grup narodowych i etnicznych, ochrona, zachowanie i rozwoj
tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych poprzez organizacj¢ imprez
i spotkan o charakterze kulturalnym, organizacja wystepow oraz imprez sprzyjajacych
integracji ze srodowiskiem lokalnym,



10) w obszarze podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

pielegnowanie polskosci, rozwéj i ksztaltowanie $wiadomosci narodowej, obywatelskiej oraz
kulturowej mieszkancéw, organizacja obchodéw $wigt panstwowych oraz rocznic
upamigtniajacych wydarzenia historyczne, imprez okolicznosciowych,

11) w obszarze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania:

udzial dzieci i miodziezy w konkursach naukowych oraz w przygotowaniach do nich,

organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w réznej formie, prowadzenie warsztatow. wyrownywanie
brakow w nauce i sprawowanie opieki pozaszkolnej w formie $wietlic srodowiskowych,
organizacja prelekcji o charakterze edukacyjnym oraz wydawanie niskonaktadowych
wydawnictw naukowych, realizacja programéw wychowawczych i naukowych oraz
zapewnienie zaje¢¢ profilaktyczno — psychoedukacyjnych wspomagajacych rozwdj dzieci
1 mtodziezy,

12) w obszarze ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
prowadzenie doméw tymczasowego schronienia dla zwierzat bezdomnych., wspieranie
inicjatyw zwigzanych z dokarmianiem i opieka nad ptakami i bezdomnymi zwierzg¢tami.

Rozdzial VII
Okres realizacji Programu

§ 8. Program wspdlpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
-~

0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. na rok 2018 bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2018 r.
do dnia 31 grudnia 2018 r.

Rozdzial VIII
Sposoéb realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bedzie we wspolpracy z podmiotami Programu.
§ 10. Program bedzie realizowany przez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu,
2) organizowanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych w sferze
pozytku publicznego,
4) konsultowanie z podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyezgcych dziatalnosci statutowej tych podmiotdow,
5) udzielanie pomocy merytorycznej podmiotom Programu przez pracownikéw Urzedu,
6) gromadzenie i publikowanie informacji niezbgdnych do dziatalnosci podmiotow
Programu,

7) rekomendowanie dziatan i projektow realizowanych przez pomioty Programu.

Rozdzial IX
Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 11. 1. Miasto Lubin na realizacj¢ Programu w roku budzetowym 2018 zabezpieczy $rodki
pienigzne w wysokosci nie mniejszej niz 600 000 zt.



Rozdzial X
Sposob oceny realizacji Programu

§ 12.0cena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1) liczbe skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych podmiotow,

2) ilos¢ organizacji pozarzadowych wspélpracujacych z Miastem Lubin,

3) ilos¢ ogloszonych konkursow, zlozonych ofert i podpisanych uméw,

4) wykonanie planu dotacji,

5) liczbe podmiotéw Programu, ktére otrzymaty wsparcie w formie innej niz finansowa.

Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13 Sposob tworzenia Programu:

1) opracowanie zalozef do Programu z uwzglednieniem propozycji ztozonych przez
organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego.

2) przygotowanie projektu uchwaly w sprawie programu wspoélpracy Miasta Lubina
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2018,

3) przeprowadzenie z podmiotami Programu konsultacji projektu Programu, zgodnie
z podjeta uchwatg Nr LXXIII/255/10 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 czerwea 2010
r. W sprawie szczegolowego sposobu konsultowania z radami dzialalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Dolno$laskiego z 2010 r., Nr 139, poz. 2133)

4) skierowanie projektu Programu wraz z uzasadnieniem do Rady Miejskiej,

5) podjecie przez Rade Miejska uchwaty w sprawie przyjecia programu wspolpracy Miasta
Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, na rok 2018.

L]

§ 14. Konsultacje Programu przebiegaly w sposob okreslony w uchwale Nr LXXIII/255/10
Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 czerwea 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu
konsultowania z radami dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Dolnoslaskiego z 2010 r.,
Nr 139, poz. 2133).

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 15. Prezydent oglaszajgc otwarty konkurs ofert powotuje Komisje Konkursowa, zwang
dalej Komisjg w celu opiniowania ztozonych ofert w otwartych konkursach.



D)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Komisja obraduje w siedzibie Urzedzie Miejskim w Lubinie. przy ul. Kilinskiego 10.
Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy wskazany przez Prezydenta.
Komisja pracuje w skladzie nie mniejszym niz trzy osoby.

Komisja konkursowa moze korzystaé z pomocy o0sob posiadajacych specjalistycznag
wiedzg z dziedziny obejmujgce] zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
Komisja kolegialnie zapoznaje si¢ ze zlozonymi na konkurs ofertami i dokonuje ich
opinii.

Oferty zawierajace braki formalne albo zlozone po terminie beda odrzucane i nie beda
opiniowane przez Komisje.

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokét koficowy, ktory podpisujg cztonkowie Komisji,
uczestniczgcy w pracach Komisji.

W przypadku odbycia si¢ kilku posiedzen Komisji w ramach jednego konkursu ofert,
sporzadza si¢ jeden protokot koncowy uwzgledniajacy przebieg wszystkich posiedzen.

Protokot koncowy zawierajacy opinie Komisji, przedkladany jest Prezydentowi.
Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe.
§ 16. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Lubina.

§ 17. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcq Rady Miejskiej

Bogustawa Potocka



