Lubin, dnia 23 marca 2020 r.

Pani
Boguslawa Potocka
Przewodniczgca
Rady Miejskiej
w Lubinie

OK. 526.03.2020

W zwiazku z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2019, poz.688 ze zm), organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego, nie pozniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest obowigzany
przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz opublikowaé
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni.

W zwiazku z powyzszym w zalaczeniu przedkladam sprawozdanie z realizacji programu

wspolpracy z Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i pozytku publicznego za rok 2019.
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPOELPRACY MIASTA LUBINA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ZA 2019 r.

WPROWADZENIE

Program wspoélpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2019, zostal zgodnie z art. 5 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie — zwanej
dalej ustawa przyjety przez Rade Miejska w Lubinie w drodze uchwaty Nr XLV/391/18 Rady
Miejskiej w Lubinie z dnia 16 pazdziernika 2018 r.llw sprawie przyjecia programu wspotpracy
Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2019. Program zgodnie =z ustawa 2z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okresla gléwne zasady wspolpracy
samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w tym m.in. wskazuje katalog zadan, przy wykonywaniu
ktorych wspélpraca powinna by¢ realizowana, okresla szczegétowe cele, zasady oraz
priorytetowe obszary wspdlpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i innymi

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Zgodnie z postanowieniami wyzej wymienionej uchwaly, ocena programu dokonywana
jest w oparciu o pig¢ wskaznikow:
1) liczbe skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,
2) ilo$¢ organizacji pozarzadowych wspolpracujacych z Miastem Lubin,
3) ilos¢ ogloszonych konkurséw, zlozonych ofert 1 podpisanych umow,
4) wykonanie planu dotacji,
5) liczbe podmiotéw Programu, ktére otrzymaly wsparcie w formie innej niz finansowa.



1. LICZBA SKONSULTOWANYCH Z PODMIOTAMI PROGRAMU PROJEKTOW
AKTOW NORMATYWNYCH W DZIEDZINACH DOTYCZACYCH
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ TYCH PODMIOTOW:

Obowiazek konsultacji projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej organizacji wynika z ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Konsultacje byly przeprowadzane zgodnie z obowigzujaca uchwalg Nr
LXXIII/255/10 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 czerwca 2010 r., w sprawie szczegétowego
sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

W roku ubieglym konsultacji podlegal jeden akt prawny — projekt uchwaly w sprawie
przyjecia programu wspotpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie, na rok 2020.

2. ILOSC ORGANIZACJI POZARZADOWYCH WSPOELPRACUJACYCH Z
MIASTEM LUBIN:

Na terenie Gminy Miejskiej Lubin najwigcej organizacji pozarzadowych
wspdlpracujacych z miastem przy realizacji zadan publicznych, stanowily stowarzyszenia
zajmujace sie kulturg fizyczna, 43.12 % ogdlnej liczby. Pozostale realizowaly zadnia z zakresu
ochrony zdrowia. kultury i ochrona dziedzictwa narodowego, edukacyjnej opieki
wychowawczej, pomocy spolecznej, przeciwdzialania patologiom spolecznym, turystyki,

ekologii i ochrony $rodowiska przyrodniczego.

Odsetek organizacji dzialajacych w danym obszarze:

i - kultura fizyczna — 43,12 %

@- turystyka — 7,34 %




@ - kultura i ochrona dziedzictwa narodowego — 9,17 %

ﬂ“ - pomoc spoleczna — 5,50%
3
™ - edukacyjna opieka wychowawcza — 10,09%

' - ochrona zdrowia — 11,93 %

* - ochrona zdrowia — przeciwdzialanie patologiom spotecznym — 5,50 %

G - o$wiata i wychowanie — 5,50%

,f
y - ckologia i ochrona zwierzat oraz ochrona Srodowiska
przyrodniczego — 1,85%

Ogoélem  wszystkich stale wspolpracujacych z Gming Miejska o;ganizacj_i

pozarzadowych w 2019 roku byto 109.

3. ILOSC OGLOSZONYCH KONKURSOW, ZLOZONYCH OFERT
I PODPISANYCH UMOW:

W roku 2019 ogloszono nastepujace konkursy na realizacj¢ zadan publicznych w 2019 r.,
obejmujacych zadania z zakresu:

KONKURS Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ:

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb: zlozono 7 ofert,

podpisano 6 uméw, (konkurs ogloszony w 2018 r. na rok 2019 r,



ze wzgledu na cigglos¢ realizacji zadan),
KONKURS ROCZNY ORAZ KONKURS DODATKOWY:

ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz 0séb niepelnosprawnych

oraz w wieku emerytalnym: zlozono 17 ofert, podpisano 13 umoéw,
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym: zlozono 5 ofert,
podpisano 5 umow,

turystyki i krajoznawstwa: zlozono 11 ofert, podpisano 8 uméw,
wypoczynku dzieci i mlodziezy: zlozono 16 ofert, podpisano 11 umoéw,
wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej: zlozono 43 oferty,
podpisano 33 umow,

nauki, edukacji. o$wiaty i wychowania: zlozono 6 ofert, podpisano 5
umow,

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, dziatalnosci
na rzecz mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz jezyka regionalnego
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j:
zlozono 13 ofert, podpisano 9 umow,

ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony srodowiska przyrodniczego:

zlozono 1 oferte, podpisano 1 umowe,

W wyniku przeprowadzonych dwoch — konkursow ofert oraz konkursu ofert

ogloszonego na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej zawarto iacznie

umowy z 91 organizacjami pozarzadowymi.

Podpisano rowniez 18 umoéw po przeprowadzeniu trybu pozakonkursowego, zgodnie z

art.19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wykaz przyznanych dotacji dla organizacji pozarzadowych stanowi zalgcznik do sprawozdania.

4. WYKONANIE PLANU DOTACJI

Wspélpraca finansowa byla najbardziej obszerna forma wspoipracy pomigdzy Gming

Miejska Lubin a organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z obowigzujacymi w 2019 r.

przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego



i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 688) Gmina Miejska Lubin mogla

przekazywaé srodki pieniezne organizacjom w dwoch formach: wspierania organizacji lub

powierzania im do realizacji zadan publicznych. Srodki pieniezne przyznawane byly

po przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oraz w trybie pozakonkursowym wynikajacym

z art. 19 a cytowanej ustawy. Ogotem przekazano dla organizacji pozarzadowych:

- w postepowaniu konkursowym — 2 686 960 z1,

- w trybie malych grantéw — 130 000 zl, co stanowito niespetna 4,61 % ogdlnej kwoty

przeznaczonej dla organizacji na realizacje zadan publicznych w roku 2019, w ramach

programu wspolpracy.

5.LICZBA PODMIOTOW PROGRAMU, KTORE OTRZYMALY WSPARCIE

W FORMIE INNEJ NIZ FINANSOWA

Wsparcie w formie innej niz finansowa wynikato z postanowien zawartych w programie

wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku

publicznego i obejmowato:

1.

konsultowanie z podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych

w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych podmiotow - 1 akt
prawny,

tworzenie wspolnych zespolow opiniodawczo-doradczych — 1 zespol,
udzielanie pomocy merytorycznej podmiotom Programu przez pracownikow
Urzedu — 80 organizacji,

gromadzenie i publikowanie informacji niezbednych do dzialalnosci
podmiotéw Programu, na biezaco strona BIP Urze¢du Miejskiego w Lubinie,
oraz przekazywanie informacji droga @.

rekomendowanie dzialan i projektéw realizowanych przez pomioty Programu
~w tym roku zadana z organizacji nie zlozyla wniosku o przygotowanie
rekomendacji do skladanych projektéw o pozyskanie zewngtrznych Zrédet

finansowania.



