UCHWALA NR XXIV/221/16
RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE

z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie wezwania do usunigcia naruszenia prawa w uchwale nr XXIII/200/16 Rady Miejskiej w Lubinie
z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie utworzenia Centrum Uslug Wspélnych w Lubinie i nadania statutu

Na podstawie art. 101 ust. 1 i 3 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (j.t. Dz. U. 2 2016 r., poz.
446 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Nie uwzglednia sie, wniesionego przez Komisje Miedzyzaktadowa NSZZ Solidarnos¢ Pracownikow
Odwiaty i Wychowania w Lubinie oraz Rade Migdzypowiatowa OPZZ Powiatu Lubinskiego i Glogowskiego
w Lubinie, wezwania do usunigcia naruszenia prawa w uchwale nr XXIII/200/16 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia
29 listopada 2016 r. w sprawie utworzenia Centrum Ustug Wspdlnych w Lubinie i nadania statutu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lubina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ady Miejskiej

Bogustawa Potocka-Zdrzalik
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Uzasadnienie

Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ _Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Lubinie oraz Rada
Migdzypowiatowa OPZZ Powiatu Lubinskiego i Glogowskiego w Lubinie pismem z dnia 8 grudnia 2016 r.
wezwali do usunigcia naruszenia prawa w uchwale nr XXIII/200/16 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia
29 listopada 2016 r. w sprawie utworzenia Centrum Ustug Wspdlnych w Lubinie i nadania statutu, zarzucajac,
iz projekt przedmiotowej uchwaty powinien by¢ opiniowany przez reprezentatywne organizacje zwiazkowe.

Przedmiotowg kwesti¢ reguluja przepisy art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (j.t.
Dz.U.z 2015 r, poz. 1881 ze zm.), zwang dalej ,,ustawg o zwiazkach zawodowych".

Art. 19. [Uprawnienia reprezentatywnej organizacji zwigzkowej]

1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240), zwanej dalej "ustawg o Radzie
Dialogu Spofecznego”, ma prawo opiniowania zalozen i projektow aktow prawnych w zakresie objetym
zadaniami zwigzkow zawodowych. Nie dotyczy to zalozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy
budzetowej, ktorych opiniowanie regulujg odrebne przepisy.

2. Organy wladzy i administracji rzqdowej oraz organy samorzqdu terytorialnego kierujq zalozenia albo
projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. I, do odpowiednich wladz statutowych zwiqzku, okreslajgc
termin przedstawienia opinii nie krotszy jednak niz 30 dni.

Termin ten moze zostaé skrécony do 21 dni ze wzgledu na wazny interes publiczny. Skrdcenie terminu
wymaga szczegolnego uzasadnienia. Bieg terminu na przedstawienie opinii liczy sig od dnia nastepujgcego po
dniu dorgczenia zalozen albo projektu wraz z pismem okreslajgcym termin przedstawienia opinii.
Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza sig za rezygnacje z prawa jej wyrazenia.

2! Zalozenia albo projekty aktéw prawnych, o ktérych mowa w ust. I, organy wiladzy i administracji
rzgdowej oraz organy samorzgdu terytorialnego przekazujqg rowniez na odpowiedni adres elekironiczny
wskazany przez wilasciwy organ statutowy zwigzku, nie pozniej niz w dniu ich dorgczenia na pismie.

3. W razie odrzucenia w calosci lub w czgsci stanowiska zwigzku, wlasciwy organ administracji rzqdowej
lub samorzqdu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pismie, podajgc uzasadnienie swojego stanowiska.
W razie rozbiezno$ci stanowisk zwigzek moze przedstawié swojg opinig na posiedzeniu wlasciwej komisji
sejmowej, senackiej lub samorzgdu terytorialnego.

4. Zwigzkom zawodowym przystuguje prawo wyrazania publicznie opinii na temat zalozen lub projektow,
o ktérych mowa w ust. 1, w Srodkach masowego przekazu, w tym takze w radio i telewizji.

Przepisy ustawy o zwiazkach zawodowych w zakresie opiniowania zatozen projektow aktow prawnych maja
charakter szczegdlny, przypisujac to uprawnienie wylacznie reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym.

W trybie art. 19 ustawy o zwigzkach zawodowych opiniowaniu podlegaja akty zawierajagce normy
o charakterze generalnym i abstrakcyjnym, uznawane za akty prawa miejscowego. Uchwala w sprawie
utworzenia Centrum Ustug Wspolnych nie ma charakteru aktu prawa miejscowego.

Podnoszony w wezwaniu art. 23! Kodeksu pracy nie znajduje odniesienia w uchwale. Uchwata nie stanowi
o tym, iz prowadzenie przez CUW wspoélnej obstugi jednostek organizacyjnych nastapi przez przejscie czgsci
zaktadu pracy. Ponadto przy transferze czgsci zakiadu pracy biorg udzial zakladowe organizacje zwigzkowe
wspodtdziatajace z pracodawca.

Fakt braku konsultacji ze zwiazkami zawodowymi zostal potwierdzony przez Nadzér Wojewody
Dolnoslaskiego.

Majac na wzgledzie powyzsze nie ma podstaw prawnych do opiniowania przedmiotowej uchwaty przez
organizacje zwiazkowe.

Przewodnicz dy Miejskiej

Bogu:ﬁaﬂr Po a-Zdrzalik
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